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REUNION DE: COMITE DE CALIDAD
MOTIVO
REUNION: REUNION SUSTENTACION [if TRIMESTRE 2022 DECRETO 780
FECHA 26 DE OCTUBRE DEL 2022 T
RA 11:00 A.M
INTEGRANTES
No. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ‘ng'ST;%
RE HECTOR JAVIER CALDERON GERENTE X
PROFESIONAL
]2 MARIA YEIMY LOZANO RICO UNIVERSITARIO X
£ {3 NOHORA C. JIMENEZ REGENTE DE FARMACIA X
E {4 KARINA SANCHEZ SANCHEZ ASESORA DE CALIDAD X
15 YULI ANDREA AFANADOR ARENAS | JEFE ENFERMERIA X
6 DIEGO ADOLFO SAENZ COOR. MEDICO X
7 EDNA PAOLA SANCHEZ AUX. HIGIENE ORAL X
T {8 ANA KARINA CASTANEDA BACTERIOLOGA X
INVITADOS
0. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
:
2
3
TEMAS TRATADOS

1. Liamado a lista y Verificacion de asistencia
2. Socializacién informacion Decreto finico reglamentario 780 del tercer frimestre 2022

DESARROLLQ DE LA REUNION:
1. Llamado a lista y Verificacion de asistencia
Siendo las 11:00 AM del dia 26 de octubre del 2022, se encuentran presentes los

integrantes del Comité de Calidad en la Gerencia del Hospital San Sebastian Piedras, se
procedio a verificar asistencia y se encueniran presentes por io tanto hay quorum.

2. Socializacién informacién Decretfo tnico reglamentario 780 del tercer frimestre del
afio 2022.

Inicia {a reunién el gerente Dr. Héctor Javier Calderdn, donde brinda fa bienvenida a los
integrantes de! comité de calidad, informando que el objetivo de la reunién es la
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socializacién de la informacion del tercer trimestre del 2022 del Decreto tnico reglamentario
780, por lo anterior se analizan los formularios de la plataforma SIHOS.
i

DATOS GENERALES:

g revisa el formulario de datos generales, donde se evidencia en el formuiario de
brmacién de gerente los datos actualizados del gerente Dr. Héctor Javier Calderdn.

BIQLOGILOS APLICADOS
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Teniendo en cuenta ef indicador de dosis de bioldgicos aplicados se evidencia gue para el
I trimestre de 2022 se realizaron 345 aplicaciones de biol6gicos, &l realizar la comparacion

con el lll trimestre de 2022 se aplicaron 954 dosis, por lo anterior se evidencia que
aumentaron 609 dosis de biologicos.
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CONTROLES DE ENFERMERIA
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Un el grafico se realizaron 203 controles de enfermeria para el il trimestre de 2022, al
realizar la comparacion con el lil timestre de 2022 se realizaron 241 los cuales incluye

atencién prenatal / crecimiento y desarrollo, es decir, aumentaron 38 controles para el lil
frimestre del 2022,

OTROS CONTROLES DE ENFERMERIA
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Segun los confroles de enfermeria se evidencia que en €l H trimestre de 2022 se realizaron
89 controles y para el i frimesire de 2022 se realizaron 56 atenciones, al realizar
comparacidn disminuyeron 33 atenciones entre las cuales se encuentran otros controles de
enfermeria de P y P (Diferentes a atencién prenatal - Grecimiento y desarrollo).

CITOLOGIAS CERVICOVAGINALES
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Teniendo el grafico de citologias cervicovaginales se evidencia que para el Il frimestre de
2022 se realizaron 35 citologias y 92 para el lll rimesire del 2022; es decir, aumeniaron 57
citologias.

CONSULTAS MED, GENERAL
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Segun {a relacién de consultas de medicina general para el 1l rimestre de 2022 se realizé
1459 consultas, respecto al 1l fimestre de 2022 se realizaron 1609 consulias, es decir,
aumentaron 150 atenciones para este lll rimestre del 2022.
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CONSULTAS URGENCIAS
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Ségun el grafico se observa 646 consultas en urgencias para el | frimestre de 2022,
respecto al lll rimestre de 2022 se efectuaron 594 consultas por urgencias, por lo tanto, se
evidencia una disminucién de 52 consuitas en urgencias.

ODONTULOGIA
1550

Consultasde  Sesionesde  Tratamientos Sellantes

Superficies Exodancias
odontalogla  odontologia terminados aplicados abturadas
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Respecto a las actividades de odontolegia para el H trimestre de 2022 y comparando ¢on el
it trimestre del 2022 las consultas odontoldgicas disminuyeron @ actividades, sesiones
odontolégicas aumentaron 709 actividades, se realizaron ftratamientos terminados
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aumentando 253 acfividades, sellantes aplicados aum

entaron 10 actividades; superficies
obturadas disminuyeron 62 actividades, exodoncia

s disminuyeron 19 actividades para el il
frimestre de 2022.
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Respecto al indicador de egresos para el Il #rimestre de 202
para el Il trimestre de 2022 se realizaron 42 egresos,

aumentaron 28 egresos para el Hll trimestre del 2022.

2 se presentaron 14 egresos y
por lo tanto, al realizar la comparacion

EXAMENES DE LABORATORIO

CHTRIM 3N TRIM

3290
O,
3280 » .3285 .- |
2270 - |
$ 3260 )
s i .o
1 . !
“E’ 3250 H . i
& 3200 P ’
3230 ! . . ESEN
i R S T
3220 . E R . i
3210 — ek
Elabora; Reviso: Aprobé: Haclor Javier Calderdn Torres
Karing Séncher- Assscra Calidad Comité de Calidad Gerentg




HOSPITAL SAN SEBASTIAN PIEDRAS ESE

Cédigo: CA-FO-03

PROCESO: CALIDAD Versién: 01

Fecha: 06/08/2020

FORMATO ACTA COMITE INSTITUCIONAL

Péagina 7 de 11

2018.
N

O
hd
-
O
T
L=

e cals
TSSO

A TR
U

142

141

1,40

Dlas

1,39 P
138

137

i oy At
LIS v

1,36

Respecto al grafico de exédmenes de laboratorio clinico evidenciamos que para el i
trimestre de 2022 se realizaron 3235 examenes, mientras que para el lll frimestre de 2022
se realizaron 3285, por elio se analiza que aumenta 50 examenes para el il rimestre de
2022, esta disminucion significativa se debe a que fas consultas por medicina general y
pifos controles de enfermeria han disminuido lo que ocasiona que se envien menos los
diferentes examenes de control a los usuarios que lo requieren segun la resolucion 3280 de

OFORTUNIDAD MED., GENERAL

DHTRIM SUTTRIM

Segln grafico de oportunidad de medicina general para el Il timestre de 2022 se presenta
en 1,42 dias y para el Ill frimestre del afio 2022 se evidencia en 1,38 dias, el esténdar son:
3 dias por lo anteriar nos encontramos dentro del tiempo establecido segtin la resolucién

256 de 20186,
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SATISFACCION TOTAL
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specto al indicador de satisfacci6n global para el It trimestre de 2022 se evidencia un

ntaje de satisfaccién dei 96%y el 1l frimestre del 2022 se evidencia porcentaje de
satisfaccion del 95%, manteniéndose del afio anterior, para el tercer frimestre se realizaron
255 encuestas en los diferentes servicios de la institucion.

La profesional Universitaria toma la palabra e informa que ya se diligencio en la plataforma
los formularios correspondientes al fercer trimestre de afio 2022 y que estos fueron
actualizados respectivamente para tener todo listo antes de la sustentacién ante los
profesionales de la Secretaria de Salud Departamental, los formularios diligenciados cada
trimestre son: datos generales, facturacién, cariera, pasivos, balance general, estado de
actividades, produccion, ejecucion presupuestal, contratacidn y procesos judiciales, el
andlisis que se realiza para el segundo trimesire esta sustentado de la siguiente manera:

PASIVO

En el formulario de pasivos se evidencia que este aumento respecto al trimestre anterior a
pesar de que se ha manienido a la austeridad de gasto, pero el comportamiento de recaudo
no ha sido el ideal lo que genera que no se cancelen abligaciones pendientes por pagar a

tiempo. La informacién del pasivo a corte de 30 de septiembre de 2022 cierra por un valor
de $ 368.815.943

CARTERA
Para el primer trimestre el total de la cartera radicada por valor de $ 1.738.941.695. 00

RECUADO
Con corie a septiembre 30 de 2022, el recaudo fue de $ 684.678.712
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FACTURACION
Cerrd con corle a 30 de septiembre por valor de $ 1.174.433.883.00
ESTADO DE RESULTADOS
Sq refleja un excedente en el ejercicio por valor de $ 383.207.813.00
N CONTRATACION
TEtalor de la contratacion con corte a septiembre 30 de 2022, fue de $ 697.089.002.00
5& da por terminada ia reunién a las 12:15 p.m.
% COMPROMISOS ADQUIRIDOS L
SEGUIMIENTO A COMPROMISOS
FIRMAS
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
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